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Groningue et la mobilite etudiante

Consultations sur la gouvernance
Mai et juin 2019



Présentations

A Membres du Comité directeur du
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A Membres du Comité exécutif de
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A Consultante principale du projet
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Modele national

A Tient compte de la diversité canadienne

A Réduit les risques de fraude documentai
A Respecte les réglements en matiére de
protection des renseignements personne
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A Soutient les étudiants
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A Un portefeuille en ligne ou un portail
étudiant
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Projet dirige par des
associations nationales:

\
\\

L
X N

\

= R
X e
) —p— 'Y o
.:\Noi &
i T

canadiennes =
b
T 5 ’
[ Q! 8a20AFGA2Y RSa N g;g SR S
universités et colleges du Canada ‘ [ '
(ARUCCQC) ' =

Le Consortium pancanadien sur les
admissions et les transferts (CPCAT)

Le CUCCI@&nadiarJniversity
Council of Chief Information Officiers

Le CanPESCgnadiarPostSecondary
ElectronicStandards Council User
Group ¢ affilie au PESC
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Principes partagés

A Améliorer le service aux étudiants et promouvoir
la mobilite étudiante

AwSaLISOUSNI f QI dzi2y2YASE f,
des établissements, des provinces et des ‘
territoires

A Lutter contre la fraude documentaire et _
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supérieur canadien

A Apporter des améliorations pour soutenir la
mobilité étudiante et la portabilité des données

A Compléter les travaux des centres de demandes
RQI RYAaaAzZy SEA&GIyGa Si
données qui appuient les établissements
postsecondaires
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nationale, fondée sur des données probantes (3

A Combler les écarts
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Approbations du projet

Pres de 80 organisations endossent le
projet, dont :

A Universités Canada
A Colleges et instituts Canada

A FCEE (Fédération canadienne des
étudiantes et étudiants)

A OUSAQ@ntarioUndergraduateStudent
Alliancg

A AACRA@American Association of
CollegiateRegistrars and Admissions
Officerg
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Soutenir la mobilité

Al S LINRP2SG aQSy3dF3IS RIya
la mobilité sociale, soit : la mobilité étudiante, la
mobilité internationale, la mobilité

professionnelle et la préparation de la main
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ALes piliers du projet de mobilité sociale sont :
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ALe service
ALa recherche

Travalller en partenarlatpoursoutenlr la mobilité -y
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http://www.arucc.ca/fr/argumentsen-faveurdu-changement.html u
ENGAGEMENT DEVOUEMENT


http://www.arucc.ca/fr/arguments-en-faveur-du-changement.html

Aider nos etudiants et nos
etablissements

Entrantsc vers desEEPS? Sortants- vers des tierces parties?
A Mobilité interprovinciale croissante A I:Iaussede 47% du nombre de permls
A Hausses de 6% a 19% selon les régions SuUdzRSa IRC% USNY I UAZYI
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Corée du Sud, les Etdtiis, la France et le ~ Multitude de Services, en raiso L o~ oA
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paiement de droits de scolarité
Croissance de la mobilité étudiante Alle; 5d§gr r?le?es (%r?ee §|\1/£a|%/|Est|c sCanag) U dzR A
Augmentat_lon d_e la fr_al'_lde A Pression anrue pou, les attestations de fin,
documentaire et identitaire! RQSUdzZRSa S0 RQ2005Y0AZ2
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DISCUSSIONS Sur la
gouvernance



Contexte du projet R Qdzy” S
extréme complexite!

A 13 provinces et territgires a la grandeur du L
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A 2 dépbts gouvernementaux de diplomes _

RQSGdzRSa aBERABRI ANBa o/ o
A 1 association qui soutient les échanges (BCI)
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